依114年04月09日113學年度第2次校務會議決議辦理
馬偕醫學大學博士後研究人員薪級表
                                             　　　　單位：新台幣元
	薪級
	月支數額（A）
	月支數額（B）
	備註

	十一
	79,568
	82,750
	1、 本薪級表參考「國家科學及技術委員會補助延攬客座科技人才作業要點」附表，博士後教學研究費支給標準為每月58,350元至82,750元，年終獎金另依相關規定辦理。
2、 博士後研究人員請依各經費補助機關所訂薪資標準支薪，經費補助機關無相關規範者，依本薪級表辦理。
3、 博士後研究人員起薪以第一級 58,350 元為原則，另依受延攬人之學經歷、學術地位、特殊技術及工作經驗、近年來論著價值、研究或教學對國內學術科技領域助益及貢獻程度等，酌情審定金額。但情況特殊者，得視受延攬人特殊專長，且敘明具體理由，依下列程序辦理：
（1） 為國家科學及技術委員會延聘博士後申請階段，計畫主持人依本表月支數額（B）擬訂建議月薪，經計畫執行單位核章後逕送國家科學及技術委員會審查。
（2） 產學計畫及校內相對獎助款延聘博士後研究人員由計畫主持人自行決定採用月支數額（Ａ）或月支數額（B）敘薪。
（3） 由學校經費聘請之博士後研究人員，比照高階助理送敘薪審議小組討論其薪級。

	十
	77,446
	80,543
	

	九
	75,324
	78.336
	

	八
	73,203
	76,131
	

	七
	71,081
	73,924
	

	六
	68,959
	71,717
	

	五
	66,837
	69,510
	

	四
	64,715
	67,303
	

	三
	62,594
	65,097
	

	二
	60,472
	62,890
	

	一
	58,350
	60,684
	




