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為什麼要改版

解決績效重複填寫的問題
讓存檔資料加值運用

老師所發表的學術論文、專書、展演與專利

等績效除論文J值外其餘資訊皆是固定的。然

而現今研究相關業務仍有許多申請表單必須

反覆填寫這些資訊，再由人工核對其資訊正

確與否，教師端與行政端都備感負荷。

教師績效系統2.0解決了這個問題。

未來老師們在績效系統上填寫的資訊將在研

發處核對無誤後被鎖定，並得在申請研究相

關業務時由系統自動帶出。(ex:彈性薪資、

學術研究成果獎勵、校內專題申請著作目錄)



這次改版有什麼

期刊協作系統、學術期刊
轉移至新Portal研發系統

為了解決因為IF及Ranking每年更新導致J值

浮動、J*C*A值每年須更新問題，同時考量未

來資料庫統合需求，我們在新Portal的研發

系統中建置了新的教師績效系統，目前已完

成第一階段的「期刊協作系統」及「學術期

刊」功能。



期刊協作系統？

大雄在期刊協作系統新增了Aging-US
的期刊資訊

大雄、小夫、靜香和胖虎在學術期刊
功能新增Aging-US的績效都會自動帶
入IF和Ranking

研發處收到送審通知，確認大雄提供
的IF、Ranking等資訊無誤並審核通過







如果一個期刊有多個收錄領域資訊，可以在灰底處逐筆登錄，按下新增領資訊就會顯
示在下方。
新增完需要的領域資訊(對，可以只新增自己需要的部分)後按下藍色的儲存
，畫面跳轉後記得送出後要按綠色的送審。



可是IF/Ranking
年年更新耶！

每年最新IF及Ranking更新後
研發處會一鍵清空舊年度IF/Ranking

大雄先到期刊協作貢獻Aging-US的新
年度IF/Ranking→研發處審核通過→
小夫、靜香和胖虎的文章也自動更新

此時所有資料庫中的學術期刊績效
分數都會呈現 0 的狀態



學術期刊功能
大變革！

系統建有資料選取後自動帶
入相關資訊

可以點選校內補助的計畫編
號作為研究成果繳交依據

以DOI欄位加速審查

自動計算J*C*A值 同等貢獻
分數也能算

要自己填寫期刊名稱

跟計畫管理系統不連動

無此功能

JCR年度數值更新後網頁上的
分數欄位就失效
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原本需要手動鍵入的期刊名稱，只要在期刊協
作平台上曾經建檔並通過審核，在登錄績效時
就會出現在下拉式選單，也可以用手動輸入搜
尋的方式快速找到期刊名稱。

選好期刊名稱後，點選期刊領域/收錄時就會跑出已經
被建檔的領域資訊。

特別注意
1. SCI與SCIE屬於同種類型
2. 有些期刊同時收錄於SCI/SSCI，請依據所屬領域進

行選擇。(下圖的範例期刊就同時有SCI和SSCI)
3. 後面的數值分別代表目前最新的IF值與Ranking。

(IF1.315/Ranking依收錄資訊不同)





作者欄位填寫方式與過去基本相同，但文章中有同校作者時，
須於最上列點選該作者的姓名框定其portal帳號。

非本校專任教師的其他作者，請輸入於第三列非同校作者群。
並請記得於輸入全部作者後，點選自己的作者序。



請記得新增後一定要按送審！
請記得新增後一定要按送審！
請記得新增後一定要按送審！



之前的文章？

目前新系統內有帶入過去資料
請更新並送審

由於舊系統內沒有辦法選定期刊及計算J*C*A

分數，因此雖然已將期刊論文資料帶入新系

統，但所有老師的資料都屬於未送審狀態，

請老師們協助更新並送審。

以後就再也不用一年填好幾次了！



那其他沒改版
的功能？

預計在1-2年內將舊有績效
系統功能陸續更新至新Portal

包含研討會、專書、編審、榮譽等舊有功能，

都會以更減少填表負擔的面貌與老師們見面。

在尚未完全改版之前，會採取新舊系統雙軌

並行的方式，日後更新至新Portal時也會考

慮資料的整合減少陣痛期。



請不吝給我們回饋

目前教師績效系統的更新還有許多可
以修正之處，誠心邀請所有老師隨時
向我們提出使用回饋，甚至激發我們
新的靈感讓系統能更完善，使用上更
直觀上手，並能同時解決校務行政與
教師相關業務需求。

您的鼓勵與回饋是我們最大的動力。
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Wang Yu-Ting │ Office of R&D

Programming
Hsu Ya-Wen │ ITC


